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Об утверждении
Положения о структуре, содержании 
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в сфере образования и на основании решения Ученого совета 
Негосударственного образовательного частного учреждения высшего 
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структуре, содержании и порядке утверждения программ дополнительного 
профессионального образования в Негосударственном образовательном частном 
учреждении высшего образования «Московский экономический институт» 
(Приложение 1).

2. Начальнику отдела сопровождения информационных систем и 
цифровизации Рымареву П.В. в установленном порядке и в установленные сроки 
обеспечить размещение утвержденного документа на официальном сайте НОЧУ 
ВО «МЭИ».
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Ученым советом НОЧУ ВО «МЭИ» 
от «29» августа 2024 г., протокол № 1

Приложение 
к приказу от 29.08.2025 № 01-03/2025-89/35 

Утверждено 
приказом ректора НОЧУ ВО «МЭИ» 

от «29» августа 2025 г. №01-03/2025-89/35

ПОЛОЖЕНИЕ
О СТРУКТУРЕ, СОДЕРЖАНИИ И ПОРЯДКЕ УТВЕРЖДЕНИЯ ПРОГРАММ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
В НЕГОСУДАРСТВЕННОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ЧАСТНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«МОСКОВСКИЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ» 

1. Назначение и область применения
1.1. Настоящее Положение о структуре, содержании и порядке утверждения 

программ дополнительного профессионального образования в Негосударственном 
образовательном частном учреждении высшего образования «Московский экономический 
институт» (далее соответственно - Положение, НОЧУ ВО «МЭИ», Институт) определяет 
порядок системы организационно-методического обеспечения программ дополнительного 
профессионального образования (дополнительным профессиональным программам и 
программам дополнительного образования детей и взрослых).

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими 
документами:

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» (далее - Закон № 273-ФЗ);

- Постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441 «Об утверждении 
Правил оказания платных образовательных услуг»;

- Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 
24.03.2025 № 266 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам»;

- Приказом Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. №629 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным общеобразовательным программам»;

- Приказом Минобрнауки России от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении Порядка 
применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания»;

- Письмом Минобрнауки России от 30.03.2015 № АК-821/06 «О направлении 
методических рекомендаций по итоговой аттестации слушателей»;

- Письмом Министерства просвещения РФ от 19 марта 2020 г. № ГД-39/04 «О 
направлении методических рекомендаций по реализации образовательных программ 
начального общего, основного общего, среднего общего образования, образовательных 
программ среднего профессионального образования и дополнительных 
общеобразовательных программ с применением электронного обучения и дистанционных 
образовательных технологий»;

- Уставом НОЧУ ВО «МЭИ»
- и иными локальными нормативными актами.

2. Требование к составу программ дополнительного профессионального 
образования

2.1. Дополнительное профессиональное образование осуществляется посредством 
реализации дополнительных профессиональных программ (программ повышения 
квалификации и программ профессиональной переподготовки).



12. Содержание реализуемой дополнительной профессиональной программы (далее 
- ДПП) должно учитывать профессиональные стандарты, квалификационные требования, 
указанные в квалификационных справочниках по соответствующим должностям, 
профессиям и специальностям, или квалификационные требования к профессиональным 
знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей, которые 
устанавливаются в соответствии с федеральными законами и иными нормативными 
правовыми актами Российской Федерации о государственной службе.

2.3. В состав программ дополнительного профессионального образования входят:
- учебный план;
- календарный учебный график;
- характеристика новой квалификации, присваиваемой по итогам профессиональной 

переподготовки или повышения квалификации;
- печатные лекции по каждому блоку (модулю);
- презентации по каждому блоку (модулю);
- перечень необходимо литературы для освоения каждого блока (модуля);
- печень вопросов для промежуточной аттестации по каждому блоку (модулю) (по 

программа профессиональной переподготовки) и для итоговой аттестации.
Учебный план является составной частью образовательной программы и включает в 

себя перечень изучаемых блоков (модулей) с указанием часов, отведённых на освоение 
материала по каждому блоку (модулю).

Календарный учебный график является составной частью образовательной 
программы, определяющей периоды осуществления видов учебной деятельности 
(теоретического обучения, промежуточной и/или итоговой аттестации).

Характеристика новой квалификации, присваиваемой по итогам профессиональной 
переподготовки или повышения квалификации, включает в себя следующие разделы:

Цель реализации программы;
Планируемые результаты обучения;
Категория слушателей;
Форма обучения;
Трудоёмкость (срок обучения);
Язык программы;
Содержание программы (учебный план; учебный график; рабочие программы 

учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей);
Материалы для самостоятельной работы слушателей;
Формы аттестации и оценочные материалы;
Критерии оценки качества образовательной программы;
Организационно-педагогические условия реализации программы (учебно­

методическое и информационное обеспечение программы; материально-технические 
условия реализации программы; кадровое обеспечение; информация о составителе 
программы).

Печатные лекции по каждому блоку (модулю) включают в себя тезисное изложение 
материала по каждому блоку (модулю) в рамках рассматриваемых вопросов по каждому 
блоку.

Презентации по каждому блоку (модулю) оформленные для наглядности изучаемого 
материала по форме, установленной в НОЧУ ВО «МЭИ».

Перечень необходимо литературы для освоения каждого блока (модуля) и печень 
вопросов для промежуточной аттестации по каждому блоку (модулю) (по программа 
профессиональной переподготовки) и для итоговой аттестации дублируют информацию из 
полной описательной части характеристики новой квалификации, но отдельно по каждому 
блоку для формирования контента в личном кабинете слушателя.



2.4. Программы дополнительного профессионального образования (программы 
повышения квалификации и профессиональной переподготовки) разрабатываются в 
соответствии с утвержденной формой (Приложение 1 и 2).

2.5. Минимально допустимый срок освоения программ повышения квалификации не 
может быть менее 16 часов, а срок освоения программ профессиональной переподготовки 
-менее 250 часов.

3. Порядок разработки, формирования и реализации программ дополнительного 
профессионального образования

3.1. Программы дополнительного профессионального образования разрабатываются 
отделом дополнительного профессионального образования с привлечением профессорско- 
преподавательского состава кафедр НОЧУ ВО «МЭИ». Руководство разработкой программ 
дополнительного профессионального образования осуществляет начальник отдел 
дополнительного образования.

3.2. Начальник отдела дополнительного образования организует работу по 
реализации разработанных программ дополнительного профессионального образования, 
включая их продвижение и организационно-методическое сопровождение.

З.З.Учебно-методичсекие и учебные материалы, включаемые в программы 
дополнительного профессионального образования, должны отражать современный уровень 
развития соответствующих областей деятельности, предусматривать логически 
последовательное изложение учебного материала, использование современных методов и 
технических средств интенсификации учебного процесса, позволяющих слушателям 
глубоко осваивать учебный материал и получать навыки в его использовании на практике.

3.4. Объем часов по изучаемым дисциплинам закрепляется в учебном плане 
программы дополнительного профессионального образования и включает в себя 
контактную работу слушателей с преподавателем - аудиторные занятия (лекции, 
практические занятия и др.) и самостоятельную работу слушателей. При этом объём 
аудиторной нагрузки по дисциплине составляет не менее 20% часов от общего объема часов 
по дисциплине.

3.5. Актуализация программ дополнительного профессионального образования 
проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в год.

3.6. Программы дополнительного профессионального образования согласовываются 
с заведующим кафедры и утверждаются решением Ученого совета НОЧУ ВО «МЭИ» и 
ректором Института.

3.7. Программы дополнительного профессионального образования 
переутверждаются до 1 сентября нового учебного года.

3.8. При изменении федеральных требований, целей и задач обучения 
дополнительные профессиональные программы подлежат пересмотру и переутверждению 
в обязательном порядке.

4. Оценка контроля содержания. Качества разработки и реализации программ 
дополнительного профессионального образования

4.1. Контроль содержания и качества разработки программ дополнительного 
профессионального образования возлагается на начальника отдела дополнительного 
образования и проректора по качеству и внутреннему контролю НОЧУ ВО «МЭИ».

4.2. Качество вышеперечисленных материалов определяется:
наличием и периодичностью пересмотра программ дополнительного 

профессионального образования по всем разделам, указанным в данном Положении;
- соответствием формируемых компетенций целям и задачам программы;
- актуальностью программ, в том числе по перечню учебной литературы;
- соответствием оценочных средств содержанию дисциплин;



- наличием информационного обеспечения ученой деятельности, в том числе 
интернет-источников и информационных баз.

4.3. Контроль финансового обеспечения программ дополнительного 
профессионального образования осуществляется главным бухгалтером НОЧУ ВО «МЭИ».

4.4. В целях обеспечения высокого качества образовательных услуг, 
предоставляемых отделом дополнительного образования, реализующими программы ДПО, 
на регулярной основе осуществляется обратная связь со слушателями, в том числе путем 
проведения анкетирования.

5. Срок действия Положения
5.1. Настоящее Положение принимается на неопределённый срок приказом ректора 

Института на основании решения Ученого совета НОЧУ ВО «МЭИ».
5.2. После принятия новой редакции Положения и утверждения его приказом 

ректора предыдущее утрачивает силу.
5.3. В настоящее Положение в установленном порядке могут быть внесены, по мере 

необходимости, соответствующие изменения и дополнения.



Приложение 1.
Шаблон дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации

НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«МОСКОВСКИЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ» 
(НОЧУ ВО «МЭИ»)

УТВЕРЖДЕНО УТВЕРЖДАЮ:

на заседании Ученого совета Ректор НОЧУ ВО «МЭИ»

(протокол от «_»20__ _ г. №___ ) Тырина Т.Г.

«__»20___г.

Дополнительная профессиональная программа 
(повышение квалификации)

«Наименование программы»

Автор-составитель:

202 г.



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ

1.1. Цель реализации программы

Ссылка на нормативные документы, на основании которых разработана 
программа.

Целью реализации программы может быть совершенствование и (или) получение 
новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, и (или) повышение 
профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации.

Задачи достижения поставленной цели.
Описание квалификации в Профессиональном стандарте с требованиями к 

результатам подготовки.

1.2. Планируемые результаты обучения

В произвольной форме перечисляются знания, умения и навыки, которые участвуют 
в качественном изменении (или формировании новой (-ых)) компетенции (-й) в результате 
освоения слушателем данной программы.

Результаты освоения профессиональной программы по ФГОС СПО и/или 
профстандарту (предсатвляется в виде таблицы)

1.3. Категория слушателей
Указывается уровень образования, область профессиональной деятельности

1.4. Форма обучения:........
(очная, очно-заочная, заочная)
Занятия проводятся с использованием электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий в системе InStudy: https://rpanel.noumei.ru/

1.5. Трудоемкость (срок) обучения

Срок освоения программы -ак. часов.

1.6. Язык программы



2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

2.1. Учебный план

№ 
п/п

Название 
модулей 

(разделов)

Общая 
трудоемкость 

(часы)

Виды учебных 
занятий, учебных работ 

(часы)
Самостоятельная 

работа (часы)
Формы 

контроляЛекции
Семинары, 

практические 
занятия, 

лабораторные 
работы и др.

1.

Наименование 
раздела 1 

(дисциплины 
(модуля))

2.

Наименование 
раздела 2 

(дисциплины 
(модуля))

3.

Наименование 
раздела 3 

(дисциплины 
(модуля))

Итоговая аттестация

Указывается 
вид (экзамен, 

зачет, 
реферат и 

т.п.)

2.2. Учебный график

Составляется для каждой группы слушателей в соответствии с расписанием занятий

2.3. Рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин 
(модулей)

Раздел 1. Наименование раздела, дисциплины, модуля (.... час)

Тема 1.1. Наименование темы (... час)
Вопросы, раскрывающие содержание темы с указанием видов работ (лекция, практическое 
занятие и т.д.) ...

Тема 1.2. Наименование темы (... час)
Вопросы, раскрывающие содержание темы с указанием видов работ (лекция, практическое 
занятие и т.д.) ...

Раздел 2...........
Раздел 3.............

2.4. Самостоятельная работа слушателей



Наименование модуля 

(разделов)

Вид СР

Раздел 1 .............................

Раздел 2 .............................

3. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ И ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
Аттестационные процедуры по дополнительной профессиональной программе 

(повышения квалификации) включают промежуточную и итоговую аттестацию.

3.1. Промежуточная аттестация
Промежуточная аттестация во время изучения курсов, дисциплин (модулей) 

программы не проводится.

3.2. Итоговая аттестация
Итоговая аттестация осуществляется в форме защиты итоговой практико-значимой 

работы (или итогового теста).
Итоговая практике-значимая работа представляет собой завершающий курсовую 

подготовку продукт деятельности слушателя по решению актуальной и значимой для него 
самого задачи.

Даются рекомендации для подготовки итоговой практико-значимая работы и 
требования к ее оформлению.

3.3. Оценка качества освоения программы

4. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ
РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
4.1. Учебно-методическое обеспечение и информационное обеспечение программы 
Основная литература 
1..........
2........
3..........
Дополнительная литература

1..........
2............
3............

Интернет - ресурсы
1. Наименование ресурса. Источник: (ссылка с указанием даты обращения).
2. Наименование ресурса. Источник: (ссылка с указанием даты обращения).
3. Наименование ресурса. Источник: (ссылка с указанием даты обращения).

4.2. Материально-технические условия реализации программы



Приводятся сведения об условиях проведения лекций, лабораторных и практических 

занятий, а также об используемом оборудовании и информационных технологиях.

4.3. Кадровое обеспечение

4.4. Составители программы



Приложение 2.
Шаблон дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации

НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«МОСКОВСКИЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ» 
(НОЧУ ВО «МЭИ»)

УТВЕРЖДЕНО УТВЕРЖДАЮ:

на заседании Ученого совета Ректор НОЧУ ВО «МЭИ»

(протокол от «__»20___г. №___ ) Тырина Т.Г.

«__»20___г.

Дополнительная профессиональная программа
(профессиональная переподготовка)

«Наименование программы»

Автор-составитель:

202 г.



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ

1.2. Цель реализации программы

Ссылка на нормативные документы, на основании которых разработана 
программа.

Целью реализации программы может быть совершенствование и (или) получение 
новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, и (или) повышение 
профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации.

Задачи достижения поставленной цели.
Описание квалификации в Профессиональном стандарте с требованиями к 

результатам подготовки.

1.2. Планируемые результаты обучения

В произвольной форме перечисляются знания, умения и навыки, которые участвуют 
в качественном изменении (или формировании новой (-ых)) компетенции (-й) в результате 
освоения слушателем данной программы.

Результаты освоения профессиональной программы по ФГОС СПО и/или 
профстандарту (предсатвляется в виде таблицы)

1.6. Категория слушателей
Указывается уровень образования, область профессиональной деятельности

1.7. Форма обучения:........
(очная, очно-заочная, заочная)
Занятия проводятся с использованием электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий в системе InStudy: https://rpanel.noumei.ru/

1.8. Трудоемкость (срок) обучения

Срок освоения программы -ак. часов.

1.6. Язык программы



2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

2.1. Учебный план

№ 
п/п

Название 
модулей 

(разделов)

Общая 
трудоемкость 

(часы)

Виды учебных 
занятий, учебных работ 

(часы)
Самостоятельная 

работа (часы)
Формы 

контроля
Лекции

Семинары, 
практические 

занятия, 
лабораторные 
работы и др.

1. Наименование 
раздела 1 
(дисциплины 
(модуля))

2. Наименование 
раздела 2 
(дисциплины 
(модуля))

3. Наименование 
раздела 3 
(дисциплины 
(модуля))

Итоговая аттестация

Указывается 
вид (экзамен, 

зачет, 
реферат и 

т.п.)

2.2. Учебный график

Составляется для каждой группы слушателей в соответствии с расписанием занятий

2.3. Рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин 
(модулей)

Раздел 1. Наименование раздела, дисциплины, модуля (.... час)

Тема 1.1. Наименование темы (... час)
Вопросы, раскрывающие содержание темы с указанием видов работ (лекция, практическое 
занятие и т.д.) ...

Тема 1.2. Наименование темы (... час)
Вопросы, раскрывающие содержание темы с указанием видов работ (лекция, практическое 
занятие и т.д.) ...

Раздел 2...........
Раздел 3.............

2.4. Самостоятельная работа слушателей



Наименование модуля 

(разделов)

Вид СР

Раздел 1 .............................

Раздел 2 .............................

3. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ И ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
Аттестационные процедуры по дополнительной профессиональной программе 

(повышения квалификации) включают промежуточную и итоговую аттестацию.

3.1. Промежуточная аттестация
Промежуточная аттестация организуется во время изучения модулей программы и 

включает выполнение слушателями самостоятельной работы (теста).

Задания теста
Приводятся задания с вариантами ответов.

Ключ к тесту

3.2. Итоговая аттестация
Итоговая аттестация осуществляется в форме защиты итоговой практико-значимой 

работы (или итогового теста).
Итоговая практико-значимая работа представляет собой завершающий курсовую 

подготовку продукт деятельности слушателя по решению актуальной и значимой для него 
самого задачи.

Даются рекомендации для подготовки итоговой практико-значимая работы и 
требования к ее оформлению.

3.3. Оценка качества освоения программы

4. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ
РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
4.1. Учебно-методическое обеспечение и информационное обеспечение программы 
Основная литература
1...........
2........
3..........
Дополнительная литература 

4.......
. 5............

6............
Интернет - ресурсы

4. Наименование ресурса. Источник: (ссылка с указанием даты обращения).



5. Наименование ресурса. Источник: (ссыпка с указанием даты обращения).
6. Наименование ресурса. Источник: (ссыпка с указанием даты обращения).

4.2. Материально-технические условия реализации программы
Приводятся сведения обусловиях проведения лекций, лабораторных и практических 

занятий, а также об используемом оборудовании и информационных технологиях.

4.3. Кадровое обеспечение

4.4. Составители программы


