
Анкета  

для опроса педагогических и научных работников организации об удовлетворенности 

условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации 

образовательных программ высшего образования 

Негосударственного образовательного учреждения высшего образования 

«Московский экономический институт» 

 

Уважаемый преподаватель! 

 

Для повышения качества образовательного процесса просим Вас ответить на следующие 

вопросы и оценить критерии по 5-балльной шкале, где  

 

1 – крайне низкий уровень удовлетворенности 

2 - не удовлетворен 

3 - удовлетворен не в полной мере 

4 - в большей степени удовлетворен 

5 - удовлетворен полностью 

 

Ваша должность:  

 профессор 

 доцент 

 старший преподаватель  

 преподаватель 

 ассистент 

1. Основной источник информации о жизни Института: 

 официальные документы: приказы, распоряжения, положения  

 информация от учебно-методического управления Института, кафедры  

 корпоративная почта 

 сотрудники кафедры 

 коллеги других структурных подразделений официальный  

 сайт Института 

 информацией не интересуюсь 

2. Удовлетворены ли Вы участием в принятии решений своего структурного 

подразделения? 

 удовлетворен 

 частично удовлетворен 

 не удовлетворен 

 не участвую 

2. Удовлетворены ли Вы переменами и их внедрением в Институте?  

 удовлетворен 

 частично удовлетворен  

 не удовлетворен 

3. Как часто Вы посещаете сайт Института?  

 раз в месяц 

 раз в неделю  

 каждый день  

 не посещаю 

4. Оцените материально-техническую оснащенность учебных аудиторий: 

 удовлетворяет 

 частично удовлетворяет 

 не удовлетворяет 
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6. Удовлетворены ли Вы санитарно-гигиеническим состоянием учебных аудиторий? 

 Удовлетворен 

 Частично удовлетворен 

 Не удовлетворен 

7. Как часто Вы посещаете пункты питания в Институте?  

 каждый день 

 несколько раз в месяц  

 раз в месяц  

 не посещаю 

8. Чувствуете ли Вы себя в Институте безопасно? 

 Да 

 Нет 

9. Вас устраивают взаимоотношения в коллективе?  

 устраивают 

 устраивают частично 

 не устраивают 

10. Устраивает ли Вас распределение учебной нагрузки?  

 да 

 нет 

 не всегда 

11. Насколько Вы удовлетворены информированностью об изменениях в учебном 

процессе? 

 вполне удовлетворен 

 частично удовлетворен 

 не удовлетворен 

12. Соответствует ли Ваш объем затраченных сил и ресурсов, заработной плате? 

 полностью соответствует  

 частично соответствует 

 не соответствует 

13. Удовлетворены ли Вы возможностями, которые предоставляет Институт для 

повышения квалификации? 

 удовлетворен 

 частично удовлетворен 

 не удовлетворен 

14. Насколько часто Вы используете современные методики ведения занятий в рамках 

преподаваемого курса? 

 Постоянно 

 Редко 

 Не использую 

15. Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в научных семинарах, конференциях, 

проводимых в Институте и инициируемых Институтом? 

 вполне удовлетворен 

 частично удовлетворен 

 не удовлетворен 

16. Как часто Вы публикуетесь в отечественных рецензируемых изданиях РИНЦ в течение 

года? 

 Не публикуюсь 

 Публикую 1-2 статьи 

 Публикую 3-5 статьи/ статей 

 Публикую более 5 



17. Как часто Вы публикуетесь в отечественных рецензируемых изданиях ВАК в течение 

года? 

 Не публикуюсь 

 Публикую 1-2 статьи 

 Публикую 3 и более 

18. Как часто Вы публикуетесь в международных информационно- аналитических 

системах научного цитирования (Scopus, WoS)? 

 Не публикуюсь 

 Публикую 1-2 статьи 

 Публикую 3 и более 

19. Как часто Вы проходите обучение на курсах повышения квалификации?  

 Раз в 3 года 

 Ежегодно 

 Более 2-х раз в году  

 Не прохожу 

20. Насколько Вы удовлетворены условиями организации труда на кафедре и 

оснащенностью своего рабочего места? 

 удовлетворен 

 частично удовлетворен 

 не удовлетворен 

21. Насколько вы удовлетворены качеством аудиторий, помещений кафедр, учебных 

лабораторий? 

 удовлетворен 

 частично удовлетворен 

 не удовлетворен 

22. Удовлетворяет ли Вас качество фондов читального зала и библиотеки?  

 удовлетворяет 

 частично удовлетворяет  

 не удовлетворяет 

23. Удовлетворяет ли Вас материально-техническая и информационная оснащенность 

учебного процесса (оборудование для реализации ОПОП, материальная база, программное 

обеспечение, доступ к базам данных)? 

 вполне удовлетворен 

 частично удовлетворен 

 не удовлетворен 

24. Насколько Вы удовлетворены сочетанием педагогической и исследовательской 

деятельности? 

 вполне удовлетворен 

 частично удовлетворен 

 не удовлетворен 

25. Оцените, пожалуйста, доступность информации, касающейся учебного процесса, 

внеучебных мероприятий по пятибалльной шкале: 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

26. Оцените пожалуйста по пятибалльной шкале: 

качество подключения к ЭБС из любой точки, где есть сеть «Интернет» как внутри 

Института, так и вне ее; 



 1 

 3 

 4 

 5 

наполненность ЭБС методическими материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов обучения по профилю реализуемой 

программы; 

 1 

 3 

 4 

 5 

качество функционирования ЭИОС. 

 1 

 3 

 4 

 5 

27. Какова Ваша удовлетворенность условиями работы и услугами, имеющимися в 

Институте? 

 вполне удовлетворен  

 частично удовлетворен  

 не удовлетворен 

28. Насколько Вы удовлетворены открытостью, полнотой и доступностью информации о 

деятельности образовательной организации по пятибалльной шкале: 

размещенной на информационных стендах в помещении Института 

 1 

 3 

 4 

 5 

размещенной на официальном сайте Института 

 1 

 3 

 4 

 5 

29. Насколько Вы удовлетворены комфортностью условий труда по пятибалльной шкале: 

наличие комфортной зоны отдыха (ожидания), оборудованной соответствующей мебелью 

 1 

 3 

 4 

 5 

наличие и понятность навигации внутри Института 

 1 

 3 

 4 

 5 

наличие и доступность питьевой воды 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 



наличие и доступность санитарно-гигиенических помещений 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

санитарное состояние помещений Института 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

транспортная доступность (возможность доехать до Института на общественном 

транспорте, наличие парковки). 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

30. Насколько Вы удовлетворены качеством оборудования помещений Института и 

прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов по пятибалльной 

шкале: 

оборудование входных групп пандусами (подъемными платформами 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

наличие выделенных стоянок для автотранспортных средств инвалидов 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

наличие адаптированных лифтов, поручней, расширенных дверных проемов 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

наличие сменных кресел-колясок 

 1 

 3 

 2 

 4 

 5 

наличие специально оборудованных санитарно-гигиенических помещений в Институте 

 1 

 3 

 2 



 4 

 5 

31. Оцените, пожалуйста, условия организации образовательного процесса по программе в 

целом: 

 Удовлетворяют 

 Частично удовлетворяют 

 Не удовлетворяют 

Спасибо за участие в опросе! 

 

  



Приложение 6 

Анкета  

для опроса работодателей и (или) их объединений, иных юридических и (или) физических 

лиц об удовлетворенности качеством образовательной деятельности 

Негосударственного образовательного учреждения высшего образования  

«Московский экономический институт» 

 

Мы просим Вас ответить на вопросы анкеты, цель которой – выяснить Вашу оценку 

качества подготовки выпускников нашего Института. 

Эти данные будут полезны для улучшения работы Института и организации подготовки 

выпускников. 

Для нас важно Ваше мнение! 

Заранее благодарим за помощь! 

 

1. Какую организацию (предприятие) Вы представляете (полное наименование 

организации): 

 

 

2. Выпускники каких направлений подготовки трудоустроены в Вашей организации 

(на предприятии): (возможен выбор нескольких вариантов ответов) 

 

уровня бакалавриат: 

 

 37.03.01 «Психология» 

 38.03.01 «Экономика» 

 38.03.02 «Менеджмент» 

 38.03.03 «Управление персоналом» 

 38.03.04  «Государственное и муниципальное управление» 

 38.03.05 «Бизнес-информатика»; 

 38.03.10 «Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура» 

 40.03.01 «Юриспруденция» 

 54.03.01 «Дизайн» 

 

уровня магистратуры: 

 

 37.04.01 «Психология» 

 38.04.01 «Экономика» 

 38.04.02 «Менеджмент» 

 40.04.01 «Юриспруденция» 

 54.04.01 «Дизайн» 

 

3. Участвуют ли представители Вашей организации (предприятия) в деятельности 

государственных экзаменационных комиссий образовательной организации? 

 Да 

 Нет 

4. Участвует ли Ваша организация (предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся образовательной организации? 

 Да 

 Нет 

5. Насколько компетенции обучающихся (выпускников), сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным 

стандартам (при наличии)? 



 Полностью соответствуют  

 В основном соответствуют  

 Частично соответствуют  

 Полностью не соответствуют  

 Затрудняюсь ответить 

6. Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки обучающихся 

(выпускников)? 

 Полностью соответствуют  

 В основном соответствуют  

 Частично соответствуют  

 Полностью не соответствуют  

 Затрудняюсь ответить 

7. Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки обучающихся 

(выпускников)? 

 Полностью соответствуют В основном соответствуют  

 Частично соответствуют  

 Полностью не соответствуют  

 Затрудняюсь ответить 

8. Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами обучающихся 

(выпускников)? 

 Полностью соответствуют  

 В основном соответствуют  

 Частично соответствуют  

 Полностью не соответствуют  

 Затрудняюсь ответить 

9. Насколько Вы удовлетворены способностями обучающихся (выпускников) к 

командной работе и их лидерскими качествами? 

 Полностью соответствуют  

 В основном соответствуют  

 Частично соответствуют  

 Полностью не соответствуют  

 Затрудняюсь ответить 

10. Насколько Вы удовлетворены способностями обучающихся (выпускников) к 

системному и критическому мышлению? 

 Полностью соответствуют  

 В основном соответствуют  

 Частично соответствуют  

 Полностью не соответствуют  

 Затрудняюсь ответить 

11. Насколько Вы удовлетворены способностями обучающихся (выпускников) к 

разработке и реализации проектов? 

 Полностью соответствуют  

 В основном соответствуют  

 Частично соответствуют  

 Полностью не соответствуют  

 Затрудняюсь ответить 

12. Насколько Вы удовлетворены способностью обучающихся (выпускников) к 

самоорганизации и саморазвитию? 

 Полностью соответствуют  

 В основном соответствуют  



 Частично соответствуют  

 Полностью не соответствуют  

 Затрудняюсь ответить 

13. Какие дополнительные знания и умения обучающихся (выпускников) являются, по 

Вашему мнению, необходимыми для них при трудоустройстве: 

 

14. Какое количество выпускников образовательной организации принято Вами на 

работу за последний год? 

 Ни одного  

 От 1 до 5  

 От 6 до 10  

 От 11 до 15  

 Более 15 

15. Намерены ли Вы в настоящее время и в будущем принимать выпускников на работу? 

 Да 

 Нет 

16. Желаете ли Вы развивать деловые связи и сотрудничество с образовательной 

организацией? 

 Да, безусловно  

 Да, ограниченно  

 Нет 

 Другое 

17. Если Вы желаете развивать деловые связи и сотрудничество с образовательной 

организацией, то в каких формах? (возможен выбор нескольких вариантов ответов) 

 Участие в учебной, научной и воспитательной деятельности организации 

(проведение открытых мастер-классов, тематических лекций, практических занятий, 

научных мероприятиях и др.) 

 Заключение соглашений о прохождении практики 

 Проведение совместных мероприятий 

 Организация стажировок обучающихся 

 Другое 

18. Укажите основные достоинства подготовки выпускников образовательной 

организации: (возможен выбор нескольких вариантов ответов) 

 Соответствие профессиональному стандарту (при наличии) 

 Высокий уровень теоретической подготовки  

 Высокий уровень практической подготовки  

 Профессионализм 

 Готовность выпускника к быстрому реагированию в нестандартной ситуации 

 Высокий уровень производственной дисциплины  

 Желание выпускников работать 

 Желание выпускников к саморазвитию и самоорганизации  

 Другое 

19. Укажите основные недостатки в подготовке обучающихся (выпускников) 

образовательной организации: (возможен выбор нескольких вариантов ответов) 

 Несоответствие профессиональному стандарту (при наличии) 

 Низкий уровень теоретической подготовки 

 Низкий уровень практической подготовки 

 Отсутствие желания работать 

 Низкая производственная дисциплина 

 Отсутствие желания к саморазвитию и самообразованию 



 Низкий уровень общей профессиональной подготовки 

 Другое 

20. Выпускники каких направлений подготовки требуются Вашей организации 

(перечислить): 

 

21. Какие изменения в образовательной программе необходимы, на Ваш взгляд, для 

повышения качества подготовки обучающихся (выпускников): (возможен выбор 

нескольких вариантов ответов) 

 Индивидуализация образовательных траекторий обучающихся 

 Регулярная организация экскурсий обучающихся в организации (на предприятия), 

соответствующие направлению подготовки 

 Повышение профессионального уровня преподавательского состава 

 Улучшение материально-технической базы образовательной организации 

 Регулярное проведение курсов повышения квалификации профессорско-

преподавательского состава 

 Другое 

22. Какие профессиональные качества обучающихся (выпускников) Вас интересуют 

больше всего: (возможен выбор нескольких вариантов ответов)? 

 Знание новейших технологий 

 Знание законодательства 

 Знание иностранного языка 

 Умение проявлять инициативу на работе 

 Умение применять инновации в своей работе 

 Социальные навыки (деловое общение, работа в коллективе) 

 Другое 

23. Ваши предложения по улучшению подготовки обучающихся (выпускников) в нашей 

образовательной организации: 

 

Спасибо за участие в опросе! 

 
 


